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DOHODA
o zabezpeileni sfvislej odbornej praxe

(d'ale.j len,, dohoda" )

tzatvorenbv srilade so z6konom L 4011964 Zb. - Ob(,ianskym z6konnikom v zneni neskor5ich
predpisov, z6konom (,. 24512008 Z. z. o vychove avzdelfvani (Skols[f ztkon) a o zmene
a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov (d alej len ako ,,Skolsky zfikon")
a zdkonom (). 6112015 Z. z. o odbornom vzdelixani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zitkonov v zneni neskor5ich predpisov (d alej len ako ,,zakon o odbornom vzdelfxani
a pripr av e") medzi t1f mito zridastnenymi stranami :

Liudut"l'
N6zov organrzfrcie:
Sidlo:
rco:
Statuterny zfustupca.

Poskytovatel':
N6zov organrzdcte'.
Sidlo:
rco:
Statut6rrry zitstup c a:

Stredn6 odborn6 Skola pedagogick6 blahoslavenej Laury
J6na Holl6ho 9,91J 01 Trnava
3t 825 451
PhDr. PaedDr. Lubos HASAN, PhD., MBA, LL.M

zf xr.ADnA $ffitsff ast(or, sxorfi tu

::::: :;Smm,lBlfl1r^Xrxjrr: :: : :

et. r
Predmet zmluly

1. Predmetom tejto dohody je zabezpedenie srivislej odbornej praxe pre Liaka/Liadku SOS

pedagogickej bl. Laury pre Studijn;f odbor 7649 M uiitel'stvo pre matersk6 Skoly a
vychovSvatel'stvo. Ciel'om srivislej odbornej praxe je rozvijanie teoretickych
vedomosti a praktickych zrudnosti. Srivisl6 odborni prax doplf,a teoretickri pripravu
Ziakov a je sudast'ou udebndho procesu v srilade so Skolskym z6konom, Skolskym
vzdel|vacim programom, PlSnom pr6ce Skoly na Skolsky rok 202112022_ a udebnymi
osnovami SOS pedagogickej bl. Laury. ,/

2. Sirvislir odbornr pra* bude vykon6vai' tlqqft{f ...N!.*l?..Nc,lno/!/............aiawLia(ka
2. roinika SOS pedagogickej bl. Laury.

cl. II
Doba trvania dohody, poveren6 osoby

T6to dohod a sa uzatvdra na dobu urditir od 04.04.2022 do 08.04.2022 a od 23.05.2022
do27.05.2022. Strvislej odbornej praxe sa bude LiaWLia(kazirdastilovat' 10 pracovnych

dni, v rozsahu 6 hodin denne.
Organizfrciou a zabezpedenim odbornej praxe je poverend nasledujrica osoba:

Za SOS pedagogickri bl. Laury: Mgr. Martina Mas6rikov1,09051464 645.

l.

2.



! :;;:il:;lt;,"i*ffi:13* o,,r.ran6 podmienkv *:d'u na zabezpedenie sirvisrej

odbornejplaxevr6tanepomOcoku,po'tln,.hygienickeasoci6lnezartadenia;

ako ,,BOZp,,) na pracovisku aorganizitiiou aktivit SR v sirlade s ustanovenim Q 25 ods'

5 z1konao odbornom vzdelixaniu friprur., po-di'u \tgeno 
m6 Liakpodas praktick6ho

vyudovania p,a'u u fo'innosti zamestnanca v oblasti BOZP;

informujir o umrif*- "pia"*iof#.i;; 
,,ur. akaLdei zrnene opatreni' ktor6 by

mohli mat' vplyv na opatrenia druhej strany; 
.r.,--,inq o,i.,islei odh

podfa poa*i.,,Jt'urnozrortt ,yp1r";j;;ich zobsahu i"it]"r odboinej ptaxe' Ziak

Studijn6ho odboru ie$ Nl reit.rt&o*fi materstrc Skoly a vychov,vatel'stvo bude

vykon6vat,oauorrt, farticip6ciu.ru u1;.t ou. avzdeli|ani distandnou formou'

'; ilffi;ffi1*3-fJt porinrosti dodrZiav at Bozp a protipoZiarne predpisv, plnit' si

povinnosti, ktor6 vyplj' vali 2."U"'f"l'""ahu sirvisiej oAUorntl praxe"reSpektovat'

pokyny por.r"n]ttiJ"ou, 'pt'i"* 'u' t'rudt s vnirtornym poriadkom Skoly;

o poudi ZiakalLiai{uo pouirrortl ,urtrorarat'mldanlivost'o v.etklich skutodnostiach' o

ktorych .u aorri. v srivislosti , r.uti'a"iou siivislej odbornej praxe a majri srivislost'

s PoskYtovateliom;
Y zabezpefi praviJeinri doch6dzku LiakalLiadky na pracovisko;

) pripravi Li^k^t;i;;rna aktivity, k ; [.rae pofai swislej odbornej pra]e vykon'vat''

) pri zabezpe.otruni r,riri"; "a6"r;-p**e'sa 
budri 'iailf 

aktu6lnymi nariadeniami

opatreni organoi;u.r"jrreno zdravotniiva a v5eobec ne zfwaznymi pr6vnymi predpismi

v zmYsle Prislu5nej legislativY'

'; HXT";l;,Tffi' dodrZiavat' pracovn;f reL\m a plnit' si povinnosti, ktor6 vvpllivajir

z obsahu Praxe,

I ii}[j",rffHf'Vr""flffio1l^i3";}1,?il:ol',urud. s vnttornvm poriadkom

aPoi-iadavkami' et. W
Cena Plnenia

1. ziawziaekabude vykon6vat' srivislir odbornir praxbez n6roku na odmenu'

et. ut
Priva a povinnosti riiastnikov dohody

ct. v
Ziveretnb ustanovenia

Ak6kol,vekZmenyadoplnkyktejtodohodejemoZnevykonat,povz6jomnejdohode
zmluvnych stran, musia by vyhotou.ne pito*ne.vo. foime odislovanich dodatkov a

musia byt'podpis"';;;;" 'mlu'n.7mi 
siranami' inak sir neplatn.'

DohodujemoZn6preduplynutim."'r."qa"uvut<oneirpisomnoudohodou
zirdastnenYch str6n'

1.

2.
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3. T6to dohoda sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch, ztoho jedno vyhotovenie je urdend pre

iiadatel a a j edno vyhotovenie j e urden6 pre poskytovatef a.

4. TAto dohoda nadobfda platnost' driom jej podpisania opr6vnenymi zirstupcami oboch

zridastnenfch str6n.

5. Udastnici tejto dohody vyhlasujri , Ze mqiplnri spOsobilost'k uzavretiu tejto dohody, Ze

dohoda je uzatvorenrl po vz6jomnom prerokovani, Ze v dohode prejavili svoju v6l'u

slobodne, vdLne a zrozumitellne, bez n6tlaku, nie v tiesni ani za inak jednostranne

ryhodn;fch podmienok. Zirdastnen6 strany si trito dohodu pozorne preditali, jej obsahu

rozumejri a ako prejav srihlasu s celym obsahom tejto dohody ju obidve zridastnen6

strany potvrdzujri svoj imi vlastnorudnlfmi podpismi.

Z6kladn6 Skola

s materskou $kolou
J. Niinansk6ho 1, 9,l9 27 BreetovanY

za organilitcru
riaditel'/ konatel'


